东方园林2018应届毕业生校园招聘招生简章

董事长寄语
许诺世间，一个更好的企业；许诺地球，一个更好的未来。我们立志打造善良企业基因，迎接生态中国的大爱时代。人生因青春而美丽，青春因梦想而绚烂。东方园林欢迎热爱生态环境，有理想，有抱负的优秀学子加入，为了我们共同的事业一起奋斗！在这里，实现自己的人生理想！
——东方园林董事长何巧女致2018届毕业生

一、公司简介
东方园林，创立于1992年，2009年11月27日深圳A股上市，是中国园林行业第一家上市公司，现为全产业链城市综合治理运营商。
东方园林投资控股集团，包括北京东方园林环境股份公司和北京巧女公益基金会两大版块。作为中国首个领先的商业、技术、公益全领域平台，以“心系地球”为使命，致力于还地球碧水蓝天，缔造美好生活。其中股份公司旗下环境、文旅、环保三大集团彼此协同、相互支撑，影响卓越，成为中国生态修复、全域旅游、危废处置行业领军企业。
二、校园招聘计划
	类别
	岗位
	专业
	人数

	工程类
	项目公司施工员
	土木工程、建筑工程、工民建等相关专业
	3

	
	
	
	3

	运营类
	项目公司技术员
	冶金、化学工艺与工程、环境工程等相关专业
	19

	
	项目公司检测员
	化学工艺与工程、工业分析类相关专业
	13

	
	
	
	32

	环保类
	研究院助理工程师
	热能动力、化学工艺与工程、有机/无机化学、地质、机械等相关专业
	10

	
	检测助理
	化学工艺与工程、工业分析等相关专业
	10

	
	技术部助理工程师
	化学工艺与工程、环境工程、材料工程等相关专业
	10

	
	
	
	30

	职能类
	运营助理
	化工、环保、热能等相关专业
	1

	
	市场专员
	市场营销、统计学、经济学等相关专业
	2

	
	财务
	财务管理、会计、金融学相关专业
	1

	
	采购专员
	机械机电类相关专业
	1

	
	计划专员
	统计学、财经学相关专业
	2

	
	人力/行政专员
	人力、行政类相关专业
	2

	
	
	
	9

	
	总计
	
	74


三、薪酬福利及发展规划
1.公司提供极富竞争力的薪酬福利待遇；
2.双通道职业发展体系；
3.公司的彩虹计划：有详细明确的考核指标，奖金及股权的激励政策，年度提职加薪的彩虹通道。 
四、校园招聘的流程
1.校园宣讲
  公司针对目标学校进行2018年校园专场宣讲会

2.在线测评
  宣讲会结束后，现场在线测评

3.简历投递
测评结束后现场投递个人简历
4.企业面试
通过测评及简历筛选的同学将会收到我们的短信、邮件或电话,邀请结构化面试
5.录用/签约
通过面试选拔的同学将收到我们短信、邮件或电话形式的录用通知，在充分沟通的前提下，本着双向选择的原则，我们将举行签约仪式，请您提前准备好三方协议、推荐信、成绩单等相关资料。
五、宣讲时间及地点

  详见学校内网通知
联系方式
   公司名称：北京东方园林环境股份有限公司

公司招聘专线： 010-59387720           公司招聘联系人： 杨思宇
